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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE
Dal 2010

Dal 1998

Dal 1996 al 1997

Dal 1993 al 1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1993

1997

2004

FORMAZIONE PROFESSIONALE

Competenze tecniche

Obiettivi

CORSI E SEMINARI DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE
Settembre 2015
Novembre 2013
Ottobre 2012

Marzo 2010

Ottobre 2009

Aprile 2009

Gennaio- Marzo 2009
Ottobre- Dicembre 2008
Novembre 2008
Ottobre- 2008

Gennaio- Aprile 2008
Maggio 2007

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Bonuccelli Andrea

Sesso Data di nascita | Nazionalita

Incarichi professionali da Societa Partecipate da Enti Pubblici (Severa spa - Gea Srl)nel settore
raccolta e smaltimento rifiuti in relazione alla consulenza fiscale, societaria e del lavoro

Professione di Ragioniere Commercialista e revisore Contabile effettuando consulenza fiscale del
lavoro le imprese con particolare specializzazione nella consulenza del lavoro, elaborazione cedolini
paga, analisi mensile dei costi del personale, reports ed indici di controllo dell’efficienza del costo del
lavoro

Impiegato con mansioni di contabilita(registrazione fatture, prima nota) e amministrazione( gestione
clienti/fornitori, scadenze , bollettazione, fatturazione, rapporti banche, adempimenti vari),presso ditta
di commercio materiale edile.

Praticante addetto alle registrazioni contabili(prima nota, liquidazioni iva, ecc. ), consulenza del
lavoro(compilazione paghe, pratiche relative ad assunzioni e licenziamenti , rapporti con i vari
Previdenziali, e dichiarazioni dei redditi presso Studio Commerciale

Diploma di Ragioneria e Perito Commerciale e Programmatore conseguito presso ['lstituto Tecnico
Commerciale “C Pioggia” in Viareggio

Abilitazione all'esercizio della Professione di Ragioniere Commercialista e relativa iscrizione all'Ordina
dei Dottori Commercialisti e degli esperti contabili di Lucca al n. 501/A

Iscrizione al Registro dei revisori contabili al n. 132655

In regola con la formazione professionale continua prevista da Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili, come da prospetto allegato.

] Ottime conoscenze informatiche, sia di vari sistemi operativi (Unix, Linux, Windows), sia di
applicativi gestionali (pacchetto Office, programmi di contabilita e paghe, in particolar modo Team
System): Internet e contatti telematici con la Pubblica Amministrazione (Agenzia Entrate, Inps, Inail,
etc.): per la posta elettronica utilizzo di Outlook e Outlook Express.

] Ho scelto di dedicarmi allo studio dei vari strumenti che 'imprenditore ha a disposizione nella
crisi dimpresa , sullutilizzo appropriato degli ammortizzatore sociali (CIGO, CIGS), ma anche
attraverso una gestione piu flessibile della retribuzione e degli orari di lavoro, cercando di ottenere
una riduzione del costo del lavoro senza necessariamente dover ricorrere a licenziamenti e mobilita.

JOBS ACTH-i ll contratto a tutele crescenti

“Le novita in materia di contenzioso del lavoro e procedure ispettive”
“Le nuove relazioni sindacali e le novita in materia di contratti di lavoro”.
“ Comunicazione unica : l'impresa in un giorno — dal 1° aprile 2010”
“La gestione dei rapporti di lavoro nella crisi dimpresa”

“| rapporti di lavoro nei settori del turismo e commercio”

“ L autonomia contrattuale nel rapporto di lavoro”

“ L autonomia contrattuale nel rapporto di lavoro”

“Il libro unico del lavoro- Sicurezza sul lavoro- D.Lgs 81/2008
“Cessione di quote s.r.l.”

“La Gestione delle controversie in materia di lavoro”

“Unico 2007 e studi di settore-Gestione Studio Professionale”
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Novembre 2006- Febbraio 2007
Aprile 2006

Marzo 2006

Gennaio 2006

Dicembre 2005

Ottobre 2005

Maggio-Giugno 2005
Novembre 2004
Maggio-Giugno 2004

Ottobre- Novembre 2003

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

“Amministrazione del personale”

“Unico 2006 e studi di Settore”

“Bilancio 2006- Gestione dello Studio Professionale”

“Finanziaria 2006- Novita fiscali di fine anno e principi contabili”
“Adempimenti di fine Anno e Operazioni Straordinarie”

“La riforma Fallimentare”

“Alta Formazione in tema di Amministrazione del Personale”

“Le novita fiscali e societarie ed il dialogo tra il Fisco ed il Contribuente”
“La riforma del Mercato del lavoro”

“Il Nuovo Mercato del Lavoro”

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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